£ %
3 Delectus - Revista cientifica, Inicc-Pert - [ISSN: 2663-1148]
URL: https://revista.inicc-peru.edu.pe/index.php/delectus
INICG- DOI: https://doi.org/10.36996/delectus
Correo: publicaciones.iniccperu@gmail.com

Instituto uau-m.aum:m.mgamycwmn Continua - P Vol. 3 Num. 1(2020): enero-junio [Cierre de edicion: 01/01/2020]

RECIBIDO: 16/08/2019 | ACEPTADO: 09/11/2019 | PUBLICADO: 01/01/2020

Preparacion de los estudiantes de Cultura Fisica para la atencion a la
diversidad educativa desde la Practica Laboral Investigativa

Preparation of the students of Physical Culture for the attention to the
educational diversity from the Investigative Labor Practice

Preparagdo dos alunos da Cultura Fisica para a atengdo a diversidade
educacional da Pratica Investigativa do Trabalho

IDALIA CLEJEL TOIRAC!

RESUMEN

Esta investigacion analiza las insuficiencias en la preparacion de los estudiantes para atender
la diversidad educativa durante la Practica Laboral Investigativa y en especial, en la Edu-
cacion Fisica, limitando su desempefio preprofesional. Para ello utiliza los métodos teori-
cos y empiricos propios de la investigacion pedagdgica. El trabajo aporta un modelo ped-
agogico, asumiendo la preparacion del estudiante de tercer afio para atender la diversidad
educativa como una cualidad superior en su modo de actuacidn preprofesional. Contribuye
a un mejor desempefio preprofesional diversificado desde la Practica Laboral Investigativa
en la Educacion Fisica. Los resultados generales se concretan en un movimiento ascendente
en los indicadores establecidos para evaluar el nivel de preparacion de los estudiantes. Tan-
to el modelo pedagogico como la metodologia fueron avalados por especialistas cubanos.

Palabras clave: Formacion inicial; preparacion; atencion a la diversidad educativa; practica
laboral investigativa.

ABSTRACT

This research analyzes the insufficiencies in the students’ preparation to attend the edu-
cational diversity during the Investigative Labor Practice and especially, in the Physical
Education, limiting their pre-professional performance. For this, it uses the theoretical and
empirical methods of pedagogical research. The work provides a pedagogical model, as-
suming the preparation of the third year student to attend educational diversity as a high-
er quality in their pre-professional mode of action. It contributes to a better diversified
pre-professional performance from the Investigative Labor Practice in Physical Education.
The general results are reflected in an upward movement in the established indicators to
assess the level of students’ preparation. Cuban specialists endorsed both, the pedagogical
model and the methodology.

Keywords: Initial training; preparation; attention to educational diversity; investigative
work practice.
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RESUMO

Esta pesquisa analisa as insuficiéncias na preparagao dos alunos para atender a diversidade
educacional durante a Pratica Investigativa do Trabalho e, principalmente, na Educagao
Fisica, limitando seu desempenho pré-profissional. Para isso, utiliza os métodos tedricos e
empiricos da pesquisa pedagogica. O trabalho fornece um modelo pedagogico, assumindo
a preparacdo do aluno do terceiro ano para atender a diversidade educacional como uma
qualidade superior em seu modo de acdo pré-profissional. Contribui para um desempenho
pré-profissional mais diversificado da Pratica Laboral Investigativa em Educacao Fisica.
Os resultados gerais sdo refletidos em um movimento ascendente nos indicadores estabe-
lecidos para avaliar o nivel de preparacdo dos alunos. Ambos, o modelo pedagogico e a
metodologia foram endossados por especialistas cubanos.

Palavras-chave: Treinamento inicial; preparacdo; atengdo a diversidade educacional; prati-
ca de trabalho investigativo.

INTRODUCCION

La formacién como categoria es estudiada por la Pedagogia y la Psicologia, entre otras
ciencias como un proceso social que reconoce el caracter consciente del desarrollo humano
y su naturaleza holistica, compleja y dialéctica. Autores como Vaillant (2001, p. 34); Mo-
reno (2003, p. 20); Calzado (2004, p. 10); Diaz (2005, p. 8) y otros han realizado valiosas
consideraciones al respecto. En general, valoran la formacion inicial como un proceso, una
funcion o una capacidad evolutiva, como una actividad que tiene como méxima pretension
el desarrollo de las potencialidades del individuo.

Asimismo, Vinent (2000, p. 16); Bermudez (2002, p. 6); Venet (2007, p. 5) & Suarez (2003,
p. 8) han estudiado la formacion en estudiantes del nivel superior, preuniversitario y es-
colares de la educacion primaria, respectivamente. Son coincidentes sus puntos de vistas,
destacando que el proceso formativo prepara a los estudiantes para dirigir grupos de sujetos
de diferentes particularidades individuales. El tema de la atencion a la diversidad desde la
formacion inicial constituye también un nucleo de interés para los sistemas educativos de
las universidades cubanas debido al caracter novedoso, polisémico, multireferencial que
representa en la actualidad para la ciencia y el encargo social de educar para la vida en una
sociedad pluricultural cada vez mas numerosa y diversa.

De manera general, la atencion a la diversidad es abordada por autores como Guerra (2005,
p. 78); Aldea (2006, p. 35); Venet (2007, p. 8); Prada (2014, p. 78); Blanco (2015, p. 29);
Marchesi (2015, p. 95); Jaur (2017, p. 267), entre otros que han dirigido sus estudios hacia
la busqueda de referencias en el contexto nacional y mundial, revelando las particularidades
esenciales de la formacién competitiva profesional en la diversidad de los futuros pedago-
gos en funcidn del desarrollo de la personalidad y en virtud de dicha estimulacion.

Igualmente se ha analizado desde la formacion inicial, la Practica Laboral Investigativa (en
lo adelante PLI) para las carreras de corte pedagdgico, abordada por investigadores como
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Addine (1996, p. 13) & Garcia (2004, p. 10) desde su relacion con los componentes labo-
ral e investigativo. Castillo (2002, p. 11), con el trabajo metodologico de su colectivo. Y
Veldzquez (2003, p. 12) relacionado con la formacion de profesores de Secundaria Basica
para conducir el desarrollo de las habilidades profesionales. Reconociendo los aportes de
Castillejo (2004, p. 10) desde la superacion en la Educacion Fisica durante el adiestramien-
to laboral, Milan (2005, p. 33) como proceso pedagogico profesional permanente en el en-
trenador deportivo, Novoa (2006, p. 10) desde sus contenidos en torno a la funcion cultural
de la familia, entre otros autores.

En Cuba, la carrera de Cultura Fisica, inmersa en un continuo proceso de perfeccionamien-
to, ha provocado interesantes modificaciones en la formacion inicial de sus profesionales.
En este sentido, se destacan las indicaciones del Ministerio de Educacion Superior referidas
a la modelacion del perfil amplio de este egresado contentivo de cuatro esferas de actua-
cion profesional como Licenciado en Cultura Fisica: Educacion Fisica, Recreacion Fisica,
Cultura Fisica Profilactica y Terapéutica y el Deporte. Esta particularidad en el modelo de
formacion inicial de la carrera Cultura Fisica convierte en ineludible la necesidad de que el
estudiante durante su paso por los diferentes afios académicos y su interaccion con las es-
feras de actuacion profesional a través de la PLI, se apropie de las herramientas y recursos
psicopedagogicos indispensables para atender la diversidad, dada la complejidad de cada
contexto, persona o grupo donde se desemperie.

Existen trabajos cientificos en el marco de la formacion inicial del estudiante de la Cultu-
ra Fisica, pero en un plano general Hechavarria (2006, p. 10) & Oroceno (2008, p. 9) se
proyectan directamente a la formacioén del entrenador deportivo, particularizando en su
entrenamiento. Mendoza (2007, p. 12) aporta la necesidad de favorecer la atencion a la
diversidad desde el trabajo interdisciplinario. Rabilero (2010, p. 11); Robert (2009, p. 9) &
Ramirez (2009, p. 9) han realizado aportes para dirigir, orientar el crecimiento personal y
profesional de los estudiantes en la formacion inicial. Castillo (2014, p. 11) la superacion
profesional desde habilidades relacionadas con el trabajo comunitario y Mataran (2015, p.
65) el protagonismo del estudiante universitario en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

De manera general, estas investigaciones son valiosas pues se reconocen las variadas apor-
taciones en materia de atencidn a la diversidad; sin embargo no aportan suficientes argu-
mentos para afrontar desde la formacion inicial del estudiante de Cultura Fisica las limitan-
tes que obstaculizan el desempefio preprofesional diversificado en los egresados, ademas
no profundizan en como llevar a cabo, los métodos y procedimientos para conducir este
proceso; sobre todo teniendo en cuenta el dominio de hébitos, habilidades y procederes que
les permita aprovechar las potencialidades fisicos, psicomotrices, psiquicas, educativas y
sociales en los diversos sujetos con los que debe trabajar.

En consecuencia, con el analisis anterior se valora como demanda cientifica la necesidad de
una légica formativa cuya dindmica epistemolodgica garantice durante la formacion inicial
del Licenciado en Cultura Fisica, la apropiacion de los recursos teoricos y metodoldgicos
imprescindibles para un desempeio preprofesional diversificado a partir de los diferentes
contextos de actuacidon que enfrente el egresado.
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METODOLOGIA

Se selecciond una poblacion conformada por 114 estudiantes de segundo afio del curso
diurno en la facultad de Cultura Fisica en Santiago de Cuba, curso escolar 2016-2017. La
muestra estuvo integrada 38 por 58 estudiantes para un 50,8% de la poblacion seleccionada.
Se trabajo ademds con 18 profesores del colectivo pedagogico que responden al segundo
ano de la carrera, entre los que figuran los profesores guias y el profesor principal del afio
académico. El criterio de seleccion de la muestra es intencional, siendo interés de la inves-
tigacion aquellos estudiantes que desarrollan su PLI en escuelas primarias del municipio
Santiago de Cuba de manera particular en el segundo ciclo (quinto y sexto grado). Justa-
mente, son los estudiantes que trabajan en dicho ciclo los que presentan mayores dificul-
tades en la atencion a la diversidad de los escolares primarios y por consiguiente donde se
presentan las mayores dificultades en la PLI.

Para dar cumplimiento al objetivo se utilizaron métodos tedricos, empiricos y técnicas de
caracter empirico como la observacion a actividades docentes y extradocentes, entrevistas
a los profesores universitarios, maestros primarios, tutor y la encuesta a estudiantes. Para
la realizacion del diagndstico se establecid un sistema de indicadores de diagnostico que
permitid orientar cientificamente su desarrollo. Indicadores del diagnoéstico: 1. Formacion
psicopedagdgica a los estudiantes para la PLI de Educacion Fisica. 2. Preparacion psicope-
dagogica de los estudiantes durante la PLI de Educacion Fisica. 3. Atencidn a la diversidad
por parte de los estudiantes durante la PLI de Educacion Fisica.

RESULTADOS

Estructura funcional de la preparacion de los estudiantes de Cultura Fisica
para la atencion a la diversidad educativa durante la PLI

La preparacion del estudiante de Cultura Fisica para la PLI orientada a la atencion a la di-
versidad educativa, es un proceso que tiene como partida, su concepcion y planificacion, en
el que los problemas profesionales, objetivo, contenido, métodos, asi como formas de orga-
nizacion y evaluacion; constituyen el principal recurso preparatorio que posibilita las herra-
mientas pedagogicas al estudiante para operar con las respuestas educativas diversificadas
y ajustadas a las necesidades educativas de los estudiantes, desde sus caracteristicas fisi-
co-motoras hasta la dinamica de las relaciones interpersonales del grupo y la personalidad,
para facilitar el logro de los objetivos educativos atendiendo al grupo etario de desarrollo.

Partiendo de los criterios concertados anteriormente, se conciben las dimensiones en la
preparacion del estudiante de licenciatura en Cultura Fisica para la atencion a la diversidad
educativa: la dimension orientadora contextualizada de la PLI, la dimension aplicativa de la
PLI y la dimension valorativa de la PLI que desde una interpretacion holistica contribuyen
al dominio de las habilidades de la profesion, sobre la base de la puesta en practica de la re-
lacion dialéctica entre lo objetivo y lo subjetivo para dar respuestas pedagogicas apropiadas
a las situaciones profesionales, es decir a los acontecimientos relacionados con el contenido
de la profesion que surgen y suceden en los procesos que tienen lugar en los diferentes dm-
bitos de desempefio profesional y social en general.
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Para revelar la dinamica desde la dimension orientadora contextualizada de la PLI, se es-
tablecen las configuraciones: organizativa Practico Laboral Investigativa que es el proceso
que media con la configuraciéon didactica Practico Laboral Investigativa.

Configuracion organizativa
Practica Laboral Investigativa

Configuracion didactica
Practica Laboral Investigativa

Figura 1. Esquema de la dimension orientadora contextualizada de la PLI

Desde esta optica esta primera dimension orientadora contextualizada de la PLI, sugiere el
establecimiento de las coordenadas pedagogicas necesarias para enfrentar la diversidad de
situaciones en la que se presentan sus manifestaciones en la comunidad educativa, en lo
fisico motor, la salud, la disciplina, el desarrollo de rasgos de la personalidad y sus cuali-
dades integrales, en el tratamiento a los problemas manifiestos y latentes en las relaciones
grupales, entre otros.

Esas coordenadas armonizan con el funcionamiento de la interrelacion de las configura-
ciones que integran esta dimension Organizativa Practico Laboral Investigativa, basa su
esencia en el conjunto de precisiones, indicaciones y sugerencias profesionales desde una
perspectiva formativa que contiene una intencionalidad confirmativa desde un enfoque
educativo de preparacion, cuya finalidad presupone, a partir de la formacidon psicopeda-
gbgica del estudiante, sean tomados en consideracion aquellos problemas profesionales
caracteristicos de la atencion a la diversidad educativa, contenido de obligatorio dominio
para la direccion exitosa de las actividades en el marco de la Cultura Fisica y en particular
en las clases de Educacion Fisica.

Desde esta Optica, esta configuracion descubre y resalta como necesidad esencial la orienta-
cion desde los contenidos de la Didéctica General y Particular, en las que se deben concebir
diferentes formas de tratamiento al contenido atencion a la diversidad educativa mediante
la organizacion de la PLI, en funcion de los objetivos que se persiguen con su realizacion,
basadas en la orientacion precisa de los aspectos metodologicos que guiardn al estudiante
en sus procederes preprofesionales. De ahi que se determina como segunda configuracion
Didactico Practico Laboral Investigativa, desde la que se insiste en hacer énfasis en la
orientacion de los componentes, recursos, herramientas didéacticas que le permitiran saber
operar con los conocimientos sobre atencion a la diversidad educativa, comprender con
claridad los aspectos epistemoldgicos y metodoldgicos basicos, elementales sobre atencion
a la diversidad educativa, esencialmente los recursos para su realizacion, motivarlos e idear
el proceso de manera que pueda entender el antes, ahora y después; ello dara cuenta de un
aspecto esencial para la organizacion de la PLI, el entendimiento pedagogico, categoria
resultante que da cuenta del proceso subjetivo a través del cual se logra que los estudiantes
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tomen conciencia de la importancia, sentido y significado que tiene el ofrecer una atencién
a la diversidad educativa de calidad, lo que hace posible que el estudiante esté en mejores
condiciones de aplicar adecuadamente los conocimientos asimilados; demostrando el desa-
rrollo de habilidades pre profesionales, de sentimientos, actitudes y comportamientos cohe-
rentes con el respeto a lo heterogéneo, a lo diverso, en correspondencia con lo determinado
en la segunda dimension Aplicativa de la PLI.

’ 7 r \
/ o Configuracion de Configuracion
I Configuracion laboral gurac lgur. D
\ contextual las situaciones colectivo K
\ profesionales personalizada V4

Figura 2. Esquema de la dimension aplicativa de la PLI

La dimension Aplicativa de la PLI responde a las perspectivas y expectativas del estudiante
en el escenario laboral, el establecimiento de sus relaciones socio laborales, el intercambio
con profesionales de experiencias, las vivencias, eventos, situaciones desde las que cons-
truye sus experiencias laborales, proceso que debe transcurrir bajo la guia orientadora del
profesor encargado de esta actividad, el tutor u otros agentes implicados en el proceso.

Por lo tanto, estamos resignificando el valor de la entidad laboral base como contexto ideal
para el crecimiento integral del estudiante, en el que se da la confrontacion entre los cono-
cimientos obtenidos y las realidades de la practica frente a situaciones frecuentes y cam-
biantes, enriqueciendo mas el proceso al intercambiar con los compafieros que actuaron
en el mismo u otros escenarios laborales. Por eso, se determina la configuracion Laboral
Contextual donde se insiste en la importancia que tiene para el estudiante conocer en deta-
lles las caracteristicas, fortalezas y debilidades de los contextos de actuacion, que va a ha-
cer en ellos, por qué y para qué; sistematizando sus experiencias laborales, registrando los
acontecimientos mas significativos de las realidades de la practica, sus vivencias, el sentido
personal que le otorga y las correspondientes valoraciones.

Todo ello es expresion la significatividad contextual, o sea, del grado de significado que el
estudiante le otorga al contexto en su formacidn inicial, enriqueciendo su crecimiento pro-
fesional y humano, el cual es posible cuando al organizar el proceso formativo se tiene en
cuenta las particularidades de la entidad laboral base y su entorno comunitario, los recursos
humanos, materiales y fisico ambientales, de los cuales depende la manifestacion de las
diferentes situaciones profesionales que enfrenta y debe dar atencion el estudiante.
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Se debe lograr la pertinencia entre las tareas de la practica y del curriculo, para posibilitar
una relacion espacio-tiempo sincronica, que pueda articular los conocimientos sobre aten-
cion a la diversidad educativa con la practica, el desempeio del estudiante y los procesos
de confrontacion entre conocimientos tedricos aprendidos y las experiencias vividas en la
practica preprofesional, la cual se desarrolla en un contexto social determinado, con ca-
racteristicas distintivas y problemas profesionales tipicos de la dindmica de la vida de ese
contexto profesional.

Todo este andlisis permiti6 determinar una segunda configuracion, denominada Contextua-
lizacién de las Situaciones Profesionales, que alude al andlisis y tratamiento de las situacio-
nes profesionales de cada contexto educativo, donde se encuentran respuestas o soluciones
pedagogicas basadas en la aplicabilidad valorativa, cualidad resultante que es expresion
de la puesta en practica de los conocimientos adquiridos en el componente académico sin
divorciarse de las valoraciones de aquellas peculiaridades, potencialidades, barreras, entre
otras, que caracterizan, identifican o tipifican ese escenario educativo particular. Por ello,
se requiere que el estudiante rote por diferentes instituciones que garanticen una vision
mas completa del comportamiento de las situaciones educativas en diferentes contextos de
actuacion profesional para determinar con veracidad los problemas que inciden desde los
escenarios de aprendizaje, los motivos y necesidades de los escolares desde su desarrollo
fisico-motor, afectivo, cognitivo, instrumental, €tico, etc.

Determindndose asi la tercera configuracion denominada Colectivo Personalizada que es-
tablece en los espacios y acciones de la practica tenga lugar la construccion colectiva e
individualizada del conocimiento, mediado por la accion de profesionales de experiencia,
el tutor y la incidencia del ambiente socio laboral, donde emergen experiencias y conoci-
mientos esenciales, se formulan interrogantes referidas a qué debe y puede hacer, con qué
recursos cuenta para ello, qué experiencias posee, entre otras. Todo ello constituye objeto
de apropiacién de conocimientos por el practicante, permitiéndole emitir, compartir y re-
novar los juicios de valor que ha ido conformando durante la PLI; cuestionamiento que da
cuenta de la interactividad comunicativa cualidad resultante de la retroalimentacion que se
produce en el proceso comunicativo, demostrativo que se realiza en la PLI de Educacion
Fisica, donde el estudiante y el educando, los profesores y tutores, la familia, entre otros,
intercambian informacion y se producen respuestas consientes entre ellos, para lograr me-
jores experiencias en lo que respecta a la atencion a la diversidad educativa para el desarro-
llo integral del educando.

En ese permanente intercambio, donde se reafirma la adecuada orientacion para el trata-
miento al contenido atencion a la diversidad educativa, se crean las condiciones objetivas
y subjetivas en el proceso de la PLI para que florezcan interesantes y valiosas reflexiones,
criterios; permitiendo al estudiante la reformulacién de su actuacion, de su desempefio; en
tanto se va potenciando en €l capacidades reflexivas para emitir valoraciones, juicios criti-
cos, arribar a conclusiones sobre su desempefio en la practica desde la atencion a la diver-
sidad educativa, aspectos que se determinan en la tercera dimension Valorativa de la PLI.
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Personal Participativa Evaluativa

vivencial practico laboral practico laboral

Figura 3. Esquema de la dimension valorativa de la PLI

De aqui emerge la intencionalidad interpretativa de las regularidades del desarrollo de los
educandos, cualidad que da cuenta de la actuacion preprofesional del estudiante con un
proposito hermenéutico que permita interpretar, comprender y explicar las particularidades
del desarrollo de los escolares, de su entorno y del sistema de relaciones que establece en
¢l; de manera que pueda ofrecer las respuestas pedagogicas necesarias y pertinentes en co-
rrespondencia con las necesidades educativas de estos y con los preceptos de la pedagogia
de la diversidad y de la Educacion Fisica, con una vision holistica sobre la existencia de
obstaculos en el proceso formativo, y la solucion de los problemas educativos que ellos ge-
neran dentro de la diversidad educativa. Todo ese desempefio ético-valorativo va teniendo
lugar desde la acumulacion de experiencias individuales vivenciadas por el estudiante, el
sentido que le concede, su significado, motivos, inquietudes y expectativas profesionales,
acompafiadas de las vivencias colectivas.

A partir de este andlisis y asumiendo que lo vivencial es consustancial con la reconstruccion
de conocimientos, experiencias, sentido significado, historias personales, espacios de cri-
terios y valoraciones compartidas, se determind como parte del proceso de preparacion del
estudiante para atender la diversidad educativa, una nueva configuracién Personal Viven-
cial que resignifica el papel de las vivencias del individuo en la estructuracion del desarrollo
psicopedagdgico del estudiante.

Esa asimilacion y acumulacion de vivencias personales del estudiante se produce durante
su participacion en las actividades de la practica preprofesional, de ahi que se determina
como otra configuracion la Participativa Practico Laboral que prescribe el aprovechamiento
optimo de los diferentes espacios donde se materializa la formacidn laboral-investigativa
del estudiante. En tal sentido, se sugiere propiciar momentos, €spacios y recursos que es-
timulen la participacion de éste en cada una de las tareas integradoras planificadas, en las
que sea capaz de dialogar, debatir y reflexionar sobre el alcance y dominio de sus modos de
actuacion pre profesional.

En estos espacios desempeiia papel importante la interactividad comunicativa en la situa-
cion profesional, ya referida, la que vista desde esta configuracion presupone la practica de
una comunicacion con una marcada intencionalidad formativa de estilos de comunicacion,
y un mayor protagonismo del estudiante que le permita acceder al didlogo con las personas
interactuantes, en las situaciones profesionales a las que debe contribuir a resolver.
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A medida que el estudiante alcanza mayor protagonismo en su quehacer y en la valoracion
de la calidad de la PLI realizada, se va adentrando en un proceso evaluativo de su creci-
miento profesional y humano, por lo que va funcionando a tono con los presupuestos de
la tercera configuracién determinada, denominada Evaluacion Practico Laboral, que hace
referencia a una evaluacion como proceso de caracter regulador, individualizado, integral
y flexible, que ponga énfasis en los aspectos que denotan un tratamiento a la diversidad
educativa en el ambito de la Cultura Fisica basada en la igualdad de oportunidades, la acep-
tacion, el respeto y la tolerancia, para fomentar el desarrollo integral del educando. De esta
manera, el estudiante se reconoce en un constante proceso de preparacion para la toma de
decisiones en la solucion de los profesionales.

La evaluacion implica valorar con facilidad la opinion, la voluntad o la actitud de los estu-
diantes, respetando las reglas, sin sujetarse a normas estrictas; es ser susceptible de cambios
o variaciones segun las circunstancias o necesidades, reconociendo que toda personalidad
es unica e irrepetible.

Se es del criterio, entonces, de que cuando el estudiante recibe, y es capaz de asimilar la
base orientadora para su accionar en la PLI con el contenido atencion a la diversidad educa-
tiva desde presupuestos de la Pedagogia de la Diversidad (Dimension 1), asume modos de
actuacion coherentes con estos preceptos, aplicando principios pedagogicos como: el carac-
ter colectivo e individual, el respeto a la personalidad del educando. Es capaz de expresar
el grado de satisfaccion que va experimentando a medida que aplica esos conocimientos
(Dimension 2), todo ello le permite ir evaluando, sistematicamente sus modos de actuacion
profesional (Dimension 3).

Los fundamentos de estas dimensiones del modelo son materializados en la metodologia
cuya implementacion permite dar cuenta en la PLI, el dominio de una cultura pedagogica
de atencidn a la diversidad educativa que lo pone en condiciones de mostrar un desempefio
preprofesional diversificado, maxima expresion de la calidad del profesional de la cultura
potencialmente transformador de modos y estilos de atencién a la diversidad educativa en
el marco de las clases de Educacion Fisica.

CONCLUSIONES

La sistematizacion de los principales antecedentes investigativos e historicos revelan las
inconsistencias, tedricas y metodoldgicas que orientan la investigacion hacia la preparacion
de los estudiantes de tercer afio de licenciatura en Cultura Fisica centrada en la atencion a la
diversidad educativa durante la Practica Laboral Investigativa en Educacion Fisica.

El modelo propuesto permite la preparacion del estudiante que realiza su PLI en Educacion
Fisica con sede en la Secundaria Bésica, lo que posibilita desde lo formativo y lo contextual
la correspondencia con las configuraciones establecidas para resolver las contradicciones
que generan el movimiento al interior del mismo; entonces emerge el desempefio preprofe-
sional diversificado del estudiante de Cultura Fisica.

Los resultados avalan la instrumentacion parcial de la metodologia, asi como su aprobacion
lo que permite sostener la propuesta como alternativa metodologica para preparar a los
estudiantes en la atencion a la diversidad educativa durante la realizacion de su Practica
Laboral Investigativa en Educacion Fisica.
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